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Omschrijving

#140425

Ben je verantwoordelijk voor de boekhouding van een bedrijf of filiaal in Frankijk? Dan is deze korte opleiding van slechts 1 sessie er voor jou. Je leert de

belangrijkste verschilpunten zodat je zonder problemen de boekhouding voor een vestiging in Frankrijk kunt voeren. In deze opleiding wordt eveneens aandacht

besteed aan de relancemaatregelen van de Franse regering na corona.

Eén van de sleutels voor succes bij de uitbreiding van de bedrijfsactiviteit naar Frankrijk is de beheersing van de boekhoudkundige, fiscale en

vennootschapsrechtelijke aspecten van het Franse bedrijf/filiaal. Het is hierbij onmisbaar dat je vertrouwd bent met de Franse verschillen en je je hetFranse

'jargon' eigen kunt maken.

Boekhouders, accountants, fiscalisten, belastingconsulenten, financieel directeurs

Hoe ziet het programma van deze opleiding
eruit?

Vennootschaprecht

e Meest voorkomende juridische vormen-verschilpunten/DBE

Boekhouding

o Wettelijke vereisten boekhoudpakket

e Praktische verschilpunten met de Belgische boekhoudverplichtingen
e Jaarrekening

e Mandaat expert-comptable / commissaire-aux-comptes

Facturatie & BTW

e Facturatieverplichtingen

e Intra-groepsfacturatie: aandachtspunten

e Praktische verschilpunten met de Belgische BTW
e DEB-DES

e Buitenlandse ondernemingen & Franse BTW

Directe belastingen

e Vennootschapsbelasting / thin capitalization
e CET/C3S/TVS /3% taks op de onroerende goederen van vennootschappen / CRL
e Relancemaatregelen na corona
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Verslaggeving

e (Buiten)gewone algemene vergadering van aandeelhouders
e Verliesprocedure
e Dividenduitkering

Arbeids-en sociaal zekerheidsrecht

e Tewerkstelling onder de Franse wetgeving: enkele kernbegrippen
o (Tijdelijke)tewerkstelling Belgische werknemers op het Franse grondgebied
e dwingende bepalingen Frans arbeidsrecht - aangifteverplichtingen - vertegenwoordiger toepasselijke sociale zekerheidswetgeving

Fiscale controle
e Procedure

e Verjaringstermijn
e Vaak voorkomende struikelblokken

Bijkomende info

Het programma komt in aanmerking voor 3 uren permanente vorming bij ITAA.

ATTESTEN

Als erkend vormingsoperator doen wij het nodige zodat de gevolgde uren permanente vorming automatisch in uw elektronisch jaarverslag terug te vinden zijn.
Gelieve uw ITAA-lidnummer door te geven bij inschrijving onder het veld opmerkingen.

De aanwezigheden worden ten laatste een maand na het beéindigen van de opleiding doorgegeven.
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